
Der Freundeskreis Afrika e.V. sucht schnellstmöglich  

Projektkoordination (m/w/d) 50% & 25% für das Projekt  

„Migrantinnen Stärken“  

für die Zeit vom 01.03. -31.12.2022 

Ihre Tätigkeiten:  

• Ganzheitliche Planung von Empowerment-Workshops/Coachings für Frauen & Schülerinnen  

• Protokollieren, dokumentieren und evaluieren der Maßnahmen 

• Organisieren und koordinieren von Übersetzern und ggf. Kinderbetreuungsangeboten 

Profil: 

• Offenheit, Empathie und Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft sich konstruktiv 

      einzubringen  

• Interkulturelle Kompetenz  

• Erfahrungen in Bereich Projektmanagement 

• Gute IT-Kenntnisse in MS Office und online Konferenztools 

 

Wir bieten: 

• Selbstständige Mitarbeit in einem multidisziplinären Team 

• Vergütung und Sozialleistungen nach dem Tarifvertrag Entgelt Gruppe TVÖD 10 

• Ein wertschätzendes Arbeitsklima im zentralen Einsatzort in Schwäbisch Hall 

 

Stellenumfang: 

• 50 % (entsprich 19,5 Std./Woche) 

• 25% (entsprich 9,75 Std./Woche) 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Motivationsschreiben (max. 1 DIN A4- Seite) 

und einem tabellarischen Lebenslauf bis 24.02.2022 per E-Mail an elamin@afroprojects.org 

Bewerbungsgespräche führen wir voraussichtlich am 25. Februar 2022 im Haus der Bildung (Online 

mit Zoom) durch. 

Kontakt: 

Freundeskreis Afrika e.V.  

Haus der Bildung  

Salinenstraße 6 – 10  

D-74523 Schwäbisch Hall  

Tel: 0791 970 66-31    

Fax:0791 970 66-29  

http://afroproprojects.org  

Mail:  elamin@afroprojects.org 
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